
DX人材育成・確保促進事業

第1回 第2回

中小企業大学校　講座一覧

講座名 生産性向上のための人材育成、人材採用、チーム力向上講座（DX組織編）

講座内容

　福岡県では、デジタル・グリーン社会の実現、成⾧産業の創出等の取組を促進していく中で、こうした成⾧分野（※）やその取引先となる関連中小企
業等（成⾧分野等企業）を含めて、今後、ICT・IoTといった最新の技術を活用し、デジタル化による変革を担うことのできる専門人材やICTリテラシー
の高い人材の需要が高まることが想定される中で、そうした人材の育成が不可欠となっています。
　この研修では、企業がビジネス環境の激しい変化に対応するための経営マネジメントを理解した上で、ケースメソッドにより経営の現場改善のプロセスを
疑似体験いただくとともに、生産性向上のための人材育成、人材採用、チーム力向上の進め方について学びます。

※ 成⾧分野等企業
デジタル（ロボット・先端半導体、Ruby・ブロックチェーン）、グリーン（風力発電、水素、電気・燃料電池自動車）、宇宙、バイオ、有機光エレクトロニ
クス、航空機等の成⾧分野の福岡県内企業（成⾧分野への進出を考えている企業、成⾧分野と取引関係にある中小企業等を含む）。

講座のポイント

・優先順位の判断軸を知ることで、自社の業務を見直すとともに、業務の効率化の進め方について学びます。

・新規採用、成果の上がるチームの作り方、チーム力向上のための人材育成について学びます。

・アフターコロナ時代に求められる経営マネジメントを学びたい方、業務プロセスの見直しを検討されている方、生産性向上のためのチームづくりを進めたい
方におすすめの講座です。

会場
第1回:中小企業大学校直方校（福岡県直方市永満寺1463-2）
第2回:中小機構九州本部（福岡市博多区祇園町4-2博多祇園BLDG.）

講座日程
第1回:令和５年９月２５日（月）～２６日（火）
第2回:令和６年２月　 ５日（月）～　 ６日（火）

日数 2 日 時間数 12 時間

受講対象者

福岡県内のデジタル、グリーン、宇宙、ブロックチェーン、バイト等の成⾧
分野の中小企業の経営層・管理層・DX担当者。
（成⾧分野への進出を考えている中小企業・成⾧分野企業と取引
関係にある中小企業等も含む）

定員 30 名

9/25
(月)

9:40~10:00 開講式・カリキュラム

2/5
(月)

プログラム
時間 科目 内容 講師（敬称略）

10:00~12:00
ビジネス環境の激しい変化に対応するため
の経営マネジメント

・デジタル経営と経営マネジメント
・生産性向上のための効率化マネジメント
・効率化のためのITの視点～DX化の推進

中小企業診断士
藤川　惣二

13:00~17:00

「時間」「成果」「計画」の視点で業務プロセ
スを見直す

◆時間の捉え方でプロセスが変わる
　・優先順位の判断
　・すぐ出来る時短、共通の理解度とは

◆成果の要素（利益、成⾧、成熟度アップ）
　・成果を得るための業務プロセス改善
　・実行可能な業務プロセス改善（演習）

◆失敗しないための計画作成
　・目標の数値化と成果の評価
　・タイムマネジメント
　・リスクマネジメント～リスクを考える
　・実行可能な自社の計画作成（演習）

講師紹介
氏名（敬称略） 略歴

藤川　惣二
（ふじかわ そうじ）
 中小企業診断士

メーカー系情報機器会社でシステムコンサルティング業務に従事。その後、システムコンサルタント会社を設立、現在代表取締役。製造・流
通・販売のシステムコンサルタントとして「ＩＴ経営」のノウハウを提供している。地域資源コーディネート・販路開拓事業に携わり、コミュニ
ケーションマネジメントを実践中。また、プロセスマネジメント・人材マネジメント・リスクマネジメントの視点から経営を考え、「負けない経営」の
ためのノウハウを提供している。著書 『 中小企業のための経営革新を実現する７つのステップ 』 。

9/26
(火)

9:00~12:00

13:00~16:00
生産性向上のための人材育成、人材採
用、チーム力向上の進め方

・企業内でのチームの作り方
・チーム力向上のための新規採用、人材育成の進め方
・中途採用者を受け入れるための留意点

16:00~16:10 終講式

2/6
(火)


